
OFFRE D’EMPLOI 
 
 
 
Poste 
Responsable de la bibliothèque 
 
Organisme 
Municipalité de Saint-Blaise-sur-Richelieu 
 
Type de poste 
Permanent, à temps partiel 
8 heures / semaine 
 
La Municipalité de Saint-Blaise-sur-Richelieu est à la recherche d’une personne responsable de 
la bibliothèque municipale.  
 
Responsabilités 
Sous la responsabilité de la direction de la Municipalité, cette personne de confiance assurera la 
gestion du service de bibliothèque. Cette personne coordonne et dirige l’équipe de bénévoles de 
la bibliothèque. Elle travaille en collaboration avec les chefs d’équipe et les représentants de la 
Municipalité afin de répondre aux besoins de la population. Les principales tâches seront : 

 
▪ Recruter, former, superviser et coordonner l’équipe des bénévoles  
▪ Accomplir diverses tâches administratives 
▪ Planifier le calendrier annuel des activités de la bibliothèque 
▪ Assurer les diverses communications (Facebook, site Internet, bulletin municipal, 

communications internes…) 
▪ Faire les suivis et planifier les formations avec le Réseau Biblio de la Montérégie 
▪ Assurer le développement de la collection locale et le rayonnement de la bibliothèque 
▪ Communiquer les projets en cours et présenter un bilan annuel à la Municipalité 

Aptitudes 
▪ Leadership 
▪ Aptitudes à travailler en équipe 
▪ Facilité à communiquer 
▪ Capacité de déléguer 

▪ Rigueur, sens de l’organisation  
▪ Autonomie 
▪ Disponibilité  

 
 
Compétences 

▪ Bonne connaissance de l’informatique (suite Office, Web, Facebook…) 
▪ Excellent français parlé et écrit 
▪ Expérience dans le milieu des bibliothèque (un atout) 

 

Horaire de travail 

L’horaire de travail est de huit (8) heures par semaine. L’horaire pourra être établi avec le 

candidat selon les besoins de la bibliothèque. Disponibilités les soirs et les fins de semaine. 

Conditions salariales 
Les conditions de travail seront établies en fonction de la qualification du candidat retenu et de 
l’échelle salariale en vigueur.  


